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大阪グローバルロータリークラブ 
 

本年度第 5 回 通算 29 回例会 会報 ｜ 2026 年 9 月 1 日 
 

奉仕の力を育むクラブへ ― 各委員会の活動方針と今後の展開 
 

 

例会概要 
第 28 回例会では、クラブ奉仕プロジェクトを中心に、8
会員増強、親睦、プログラム、広報、職業奉仕、社会
奉仕、青少年奉仕、国際奉仕、ロータリー財団の各委
員会から、本年度の活動方針が報告されました。各報
告に共通していたのは、会員一人ひとりがクラブ運営
に参画し、親睦を土台に奉仕の力を育み、地域・国際
社会に持続可能なインパクトを生み出していくという姿
勢です。 

 
今年度の活動 4 つの柱 

01 
会員増強 

若手・新入会員を支え、誰
もが参加したくなるクラブ

へ。 

02 
地域奉仕 

子ども食堂・清掃活動など
地域課題へ継続的に関わ

る。 

03 
国際奉仕 

ラオス、パキスタン、モンゴ
ルで具体的な支援を計画。 

04 
公共イメージ 

公式 HP・会報・多言語
発信を通じ、クラブの魅

力を社会へ。 

 
主な予定 

8 月 25 日 子ども食堂運営者との面会・打合せ 

8 月 29 日 クラブ青少年奉仕合同委員会・委員長会議 

9 月 26 日 11:00 マイドームおおさか玄関前集合／イベント参加・ランチ会 

10 月 1 日～ 中央区で清掃活動を開始 

 
お客様スナップ 

    

ご来訪いただいた皆さま 
KEYWORD 「全員が運営者」「奉仕の力を育む」 
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委員会活動ダイジェスト 
クラブ奉仕・会員増強 
マイロータリー登録率 100%やクラブ優秀賞を目標に、
例会参加、卓話充実、Web 整備、多言語対応、インク
ルーシブなクラブづくりを推進。 
親睦・プログラム 
新入会員歓迎会を実施。重点月間に沿った卓話、班
ごとの情報集会、年明けの他クラブとの合同例会を計
画。 
社会・青少年奉仕 

子ども食堂支援を最重点課題とし、清掃活動や夜回り

活動体験支援も検討。地域との接点を増やす。 

国際奉仕 3 つの計画 
ラオス支援 
昨年度から継続。ビエンチャン RC と具体策を協議中。 
パキスタン・ポリオミッション 
2027 年 1 月 23 日渡航。1 月 25 日の全国一斉投与に
連携し、政府・WHO・ユニセフ等との協力体制を整える。 
モンゴル支援 
ハンガイ RC と共同し、日本モンゴル病院へのがん検
査・手術キット導入を検討。 

 
今回の例会 3 つのポイント 

01 
全員が運営者 

委員会の枠を越えて一人ひとりが
クラブ運営に参画する。 

02 
親睦が奉仕を育む 

相互尊重と信頼関係を土台に、奉仕
活動へつながる力を育てる。 

03 
持続可能なインパクト 

単発で終わらず、地域・国際社会に
継続して価値を残す。 

広報・雑誌・クラブ会報委員会 
大阪グローバルロータリークラブの公式ホームページを開設しました。例会や奉仕活動の様子を継続的に発信し、
会員はもちろん、地域の皆さまや入会を検討されている方にも、クラブの魅力や活動を分かりやすくお伝えしてまい
ります。掲載をご希望の情報や写真がございましたら、ぜひ広報委員会までお寄せください。 
幹事報告 
地区へ出向するメンバーを募集します。11 月中の決定に向け、9 月中に希望者を募ります。また、熊本地震のボラ
ンティア支援を目的とした募金箱の設置は本日が最終日となるため、改めて募金への協力が呼びかけられました。 
ガバナー補佐講評 
北村ガバナー補佐からは、「全員が運営者」としてクラブを盛り上げる方針と、親睦を「奉仕の力を育むもの」と位置
づけるビジョンについて高い評価をいただきました。また、会員一人ひとりの多様な職業経験を生かし、他クラブで
職業講話を行うことも提案されました。 
編集後記 
今回の例会では、各委員会の活動方針が示され、クラブの一年の方向性がより具体的になりました。会員増強、地
域奉仕、国際奉仕、広報は、それぞれ独立した活動ではなく、親睦と信頼を土台に互いにつながっています。「全員
が運営者」という意識を共有し、活動の成果だけでなく、その過程や想いまで伝わる会報づくりを進めてまいります。 
今後の予定・タスク 
地区出向希望者を 9 月中に募集（11 月中に決定）／9 月 26 日イベント参加／10 月 1 日から中央区清掃活動開始
／2027 年 1 月 23 日パキスタンへ渡航／ホームページ掲載用の情報・写真を随時募集 
 

出席状況 

対象日 8 月 18 日 

会員数 25 名 

出席義務者数 25 名 

欠席者数 14 名 

出席者数 11 名 

出席率 44% 
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ようこそ！ 横田 孝久ガバナー 
 

 

 

 

氏名 

横田 孝久（よこた たかひさ） 

生年月日 

1962（昭和 37）年 8 月 12 日 

東大阪 RC 入会日 

2007（平成 19）年 7 月 4 日 

職業分類 

パワーツール機械製造 

勤務先 

ヨコタ工業株式会社 

役職 

代表取締役社長 

所在地 

〒578-0947 大阪府東大阪市西岩田 3-5-55 

■ ロータリー歴 

2011-12 年度 地区ローターアクト委員会副委員長 

2013-14 年度 クラブ幹事 

2017-18 年度 地区青少年交換委員会委員長 

2018-19 年度 地区学友委員会委員長 

2019-20 年度 地区青少年保護のための危機管理委員会委員 

2020-21 年度 クラブ会長 

2021-22 年度 地区危機管理委員会委員 

2023-24 年度 IM 第 4 組ガバナー補佐 

■ その他 

ロータリー財団 メジャードナー 

ロータリー財団 ベネファクター 

ロータリー米山記念奨学会 米山功労者（マルチプル） 

■ 賞罰 

なし 

※2026 年 4 月末日現在 

 


